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La MC93 — Maison de la culture de Seine-Saint-Denis,
recherche un-e apprenti-e aux projets avec les publics

Dirigée par Hortense Archambault, la Maison de la Culture de Seine-Saint-Denis a Bobigny (MC93) est une scene
nationale, qui par sa programmation artistique, sa réputation et son évolution, est emblématigue des institutions
culturelles francaises. Héritiere des ambitieuses maisons de la culture voulues par André Malraux, portée par les
collectivités locales, cette « scene nationale » occupe une place singuliére puisgu’elle est a la fois un lieu de production
au rayonnement incontestable et ouverte sur I'international depuis son origine. Ce qui en fait une institution singuliere
dans ce label. Depuis 2020, la MC93 est Pdle européen de production. La MC93 s’est aussi dotée d’'une « fabrique
d’expériences » qui regroupe des ateliers de pratique, des résidences de création impliguant des habitants du
territoire, des endroits de rencontres et de réflexion qui concourent a renouveler le rapport de l'institution avec ses
usagers.

MISSION
Développement des dispositifs de médiation et d’accés au théatre en direction des publics jeunes

Au sein du service des projets avec les publics, la personne en apprentissage suivra ou participera aux missions
suivantes :

- Laccompagnement et I'accueil de publics jeunes et scolaires : suivi de parcours de spectateurices, animation
d’ateliers d'avant et de retour sensible des spectacles en classe avec les éleves, accueil et visite du théatre, lien avec les
enseignantes...

- Ladaptation des supports d'information et de médiation actuels aux spectacles ou a la visite de la MC93

- Suivi des actions dans le cadre de la « Fabrique d’expériences » (ateliers réguliers, actions artistiques ponctuelles,
etc)

- La mise en place du Festival des Ecoles qui accueillera, pendant une semaine & la MC93, les restitutions des projets
scolaires d'éléves du primaire et du secondaire, afin de faire de ce temps de pratique, un temps de médiation, de
sensibilisation au lieu culturel et a ses activités.

PROFIL ET QUALITES DEMANDEES

- Connaissance et sensibilité pour le spectacle vivant

- Intérét pour le public enfant et adolescent

- Expérience dans le domaine de I'animation

- Maitrise conseillée des outils informatiques

- Travail en équipe, intérét pour I'éducation artistique, dynamique et rigoureux-se
- Disponible les soirées et les week-ends de facon ponctuelle

RECRUTEMENT

Apprenti-e en contrat d'alternance

Rythme d'alternance souhaité : minimum 3 jours par semaine, particulierement les lundis et mercredis.

Salaire apprenti-e : % du Smic selon dge et niveau de formation, prise en charge a 50% de 'abonnement des transports
en commun ou forfait mobilité, tickets restaurant pris en charge a 60 %

CANDIDATURE

CV et lettre de motivation a envoyer par email a Manon Cherdo, responsable adjointe des projets avec les publics,
m.cherdo@mc93.com

Date limite de candidature : vendredi 20 juin 2025
Entretiens du 23 au 27 juin.
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